
ЗАТВЕРДЖЕНО
Головою правління ГО «ТВОЇ КРОКИ»

Словік О.М.
від 2 лютого 2026

Програма підвищення кваліфікації
педагогічних та науково-педагогічних працівників

Програма відповідає: постанові КМУ від 21.08.2019 №800 зі змінами,
внесеними згідно з постановою КМ №1133 від 27.12.2019

Форма освітньої послуги: онлайн-навчання

Вид підвищення кваліфікації:

майстер-класи

Форма підвищення кваліфікації: онлайн-навчання

Розробники: команда авторів ГО «ТВОЇ КРОКИ».

Спікер(-ка): Марина Ремжина - сертифікований учитель української мови і літератури працює в Луцькому
приватному ліцеї "Republic". Співпрацює з громадською організацією "Навчай для України".

Назва: "Через оцінку до успіху"

Мета: Підвищити якість знань та мотивацію учнів, забезпечуючи об'єктивний контроль їхнього поступу через
накопичення балів протягом уроку за різноманітну діяльність.

Напрями підвищення кваліфікації:

емоційно-етична компетентність
мовленнєва, комунікаційна компетентність

Зміст:

Програма пропонує ознайомлення з рейтинговою системою оцінювання на уроках у загальноосвітніх закладах для
забезпечення об'єктивного контролю учнів, їхнього поступу через накопичення балів за різноманітну діяльність
впродовж уроку.

Види діяльності:

Майстерка - 2.00

Самостійна робота - 1.00

Обсяг програми/курсу: 3 год (0,10 кредиту ЄКТС)

Загальні компетентності вчительства за професійним стандартом:

ЗК.04. Здатність до прийняття ефективних рішень у професійній діяльності та відповідального ставлення до
обов’язків, мотивування людей до досягнення спільної мети (лідерська компетентність)

Професійні компетентності вчительства за професійним стандартом:

A1. Мовно-комунікативна компетентність.
А2. Предметно-методична компетентність
Б1. Психологічна компетентність



Б2. Емоційно-етична компетентність
Б3. Компетентність педагогічного партнерства
Г2. Організаційна компетентність
Г3. Оцінювально-аналітична компетентність
Д3. Рефлексивна компетентність

Строки виконання програми: постійно.

Цільова авдиторія:

Вчитель

Вартість освітньої послуги: 100 грн

Очікувані результати: По закінченню курсу вчитель набув навичок:
- об'єктивного оцінювання: комплексна оцінка знань, умінь та навичок за допомогою балів;
- підвищення якості знань: забезпечення глибшого засвоєння матеріалу через поопераційний контроль;
- активізації навчального процесу: стимулювання учнів до активнішої участі та постійної роботи над матеріалом.

Документ, що видається за результатами підвищення кваліфікації: Сертифікат про підвищення кваліфікації.

Після успішного завершення виконання програми підвищення кваліфікації учасники отримують сертифікат
підвищення кваліфікації, який можна перевірити за посиланням: prostir.tvoikroky.com/check

https://prostir.tvoikroky.com/check/

